Оценочный лист деятельности педагога МКДОУ – д/с «Дельфин»
Ф.И.О.__________________________________________
месяц  _____________ год    ____________
	№
	Критерии
	Баллы

	
	
	Возможные
	Самооценка
	Комиссия

	1.

	Качественное и своевременное написание календарных планов, с использованием 
инновационных технологий
	0-3
	
	

	2.
	Участие в  инновационной деятельности, разработка и внедрение авторских разработок, технологий и проектных методов
	
0-3

	
	

	3.

	Качественное изготовление и использование на занятиях наглядного, демонстрационного материала и современных информационных технологий
	1-3
	
	

	4. 
	Размещение на официальном сайте информации для родителей о работе в группе (фотоотчеты, итоги, анонс мероприятий)
	За каждое мероприятие по 1 баллу
	
	

	5.

	Принятие участия в практической работе
детского сада (педсоветы, консультации,
конкурсы, семинары и другие мероприятия). 
	1-3
	
	

	 6.

	Предварительная подготовка к утренникам и качественное их проведение (подготовка атрибутов и т.д.).
	1-3
	
	

	7.
	Участие в конкурсе «Воспитатель года»:
                         1 место 
                         2 место
                           3 место (призовые места в течение 1 года)
Участие в конкурсе «Воспитатель года России»  
	3 ( в теч. 1 квартала)
3
2
1
15 (в течение года)
	
	

	8.
	Показ открытого занятия:
                                                     в ДОУ
                                                     в ГМО
	
1-3
1-5
	
	

	9.
	Проведение групповых развлечений, кукольных театров
	1-3
	
	

	10.

	Отсутствие родительской задолженности до 20 числа ежемесячно.
	1-3
	
	

	11.
	Выполнение детодней: за кажд. лишнего реб.
	0,5 
	
	

	12.
	Педагогический стаж работы: 
                               с 5 до 10лет
                              от 11 до 20 лет
                              от 21 и выше
	
1
2
3
	
	

	13.
 


 
	Наличие и качество оформления групповой
документации (сведения о родителях, план работы с родителями и протоколы родительских собраний, договора с родителями, портфолио детей).
	 
1-3
	
	

	14.
	Творческий подход к созданию и обновлению предметно-развивающей среды, улучшение условий пребывания детей в группе
	1-3
	
	

	15.

	Качество и систематичность в проведении   утренняя гимнастика 
прогулка 
гимнастика после сна  
	
0,5
0,5
0,5 
	
	

	16.

	Своевременное неисполнение поручений и
отчетности.
	 -3
	
	

	17.
	Обоснованная жалоба родителей.
	-10
	
	

	18.

	Нарушение внутреннего трудового распорядка.
	[bookmark: _GoBack]Лишение 100%
	
	

	19.
	Ведение общественной работы: профком
                                                                 
	2
	
	

	20.
	Ролевые участия на утренниках и развлечениях        
	 1-3
	
	

	21.
	Качественное оформление участка, цветника, огорода (посадка, уход, полив - экологическое воспитание детей).
	 1-3
	
	

	22.
	Травма или несчастный случай с ребенком.
	Лишение 100% 
	
	

	 23.
	Несоблюдение этики общения с детьми и взрослыми
	-5 до -10
	
	

	24.
	Наставничество: оказание консультативной и практической помощи молодым воспитателям
	1-3
	
	

	25.
	Обобщение и распространение передового педагогического опыта работы  (публикации в печати, издание сборников)
	1-3
	
	

	Итого:
	
	
	



	подпись педагога


Председатель комиссии		_________________	_________________________

Члены комиссии:
__________________________________ 	ст. воспитатель	________________ 
__________________________________ 	ст. м/сестра 		________________
__________________________________ 	ст. м/сестра 		________________
__________________________________  	предс. профкома 	________________
__________________________________ 	предс. профкома  	________________
__________________________________ 	воспитатель 		________________
 

